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Anlage 1
Bilanz zum 30. Juni 2025
AKTIVA PASSIVA
30.06.2025 30.06.2024 30.06.2025 30.06.2024
Euro Euro Euro Euro Euro Euro
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande I. Gezeichnetes Kapital 2.500.000,00 2.500.000,00
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche lI. Kapitalricklage 575.000,00 575.000,00
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten
und Werten 3.112.951,47 2.929.348,29
lll. Verlustvortrag 2.431.049,16- 2.194.363,32-
II. Sachanlagen
IV. Jahresuberschuss 143.603,86 236.685,84-
1. Grundsticke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschliel3lich der Bauten auf fremden Grundstiicken 901.086,58 1.099.372,58 B. Ruckstellungen
2. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 475.710,44 1.376.797,02 557.629,14
1. Steuerriickstellungen 160.022,78 160.022,78
lll. Finanzanlagen 2. sonstige Ruckstellungen 1.699.774,80 1.859.797,58 1.709.499,55
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 286.047,63 286.047,63 C. Verbindlichkeiten
2. Genossenschaftsanteile 1.100,00 287.147,63 1.100,00
1. Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 184.825,55 541.479,34
2. erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 140.665,72 114.225,86
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.850.331,52 1.948.205,64
B. Umlaufvermdgen 4. Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unter-
nehmen 222.822,51 372.055,94
I. Vorrate 5. sonstige Verbindlichkeiten 1.845.852,35 4.244.497,65 2.072.488,15
- davon aus Steuern Euro 1.174.386,85
fertige Erzeugnisse und Waren 202.032,18 595.272,15 (Euro 1.039.507,22)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
II. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande Euro 2.276,68 (Euro 1.352,75)
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 3.003.522,66 3.214.759,32 D. Rechnungsabgrenzungsposten 2.965.916,12 3.015.485,09
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 19.361,11 20.337,63
3. sonstige Vermogensgegenstande 374.108,82 3.396.992,59 344.429,28
lll. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kre-
ditinstituten und Schecks 628.039,03 774.582,56
C. Rechnungsabgrenzungsposten 848.456,32 733.759,29
D. Abgrenzung latenter Steuern 5.349,81 20.775,32
9.857.766,05 10.577.413,19 9.857.766,05 10.577.413,19
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Gewinn- und Verlustrechnung fir den Zeitraum
vom 1. Juli 2024 bis zum 30. Juni 2025

1. Rohergebnis

2. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehalter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir Al-
tersversorgung und fur Unterstiitzung

3. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen sowie auf
aktivierte Aufwendungen fir die Ingangsetzung
und Erweiterung des Geschéaftsbetriebs

sonstige betriebliche Aufwendungen

sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Aufwendungen aus Verlustiibernahme

Ergebnis der gewdhnlichen Geschéaftstatigkeit
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

10. sonstige Steuern

© 0N A

11. Jahresuberschuss

Geschéftsjahr
Euro

30.383.849,16

12.584.420,54

2.819.871,85
15.404.292,39

1.034.298,28
13.828.741,42
26.739,47
19.960,18
11.323,73
111.972,63
31.297,05-
334,18-
31.631,23-

143.603,86

%

100,00

41,42

9,28
50,70

3,40
45,51
0,09
0,07
0,04
0,37
0,10
0,00
0,10

0,47

Vorjahr
Euro

29.754.491,43

13.101.880,86

2.888.601,80
15.990.482,66

908.676,38
13.091.390,59
61.948,12
30.695,72
8.715,15
213.520,95-
17.535,68
_5.629.21
23.164,89

236.685,84-
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Anhang fur das Geschéftsjahr 2024/2025

I. Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Der Jahresabschluss der Eintracht Braunschweig GmbH & Co. KGaA, Braunschweig, wurde auf
der Grundlage der Rechnungslegungsvorschriften des Handelsgesetzbuchs und des
Aktiengesetzes aufgestellt.

Die Gesellschaft ist unter der Firma Eintracht Braunschweig GmbH & Co. KGaA mit Sitz in
Braunschweig im Handelsregister des Amtsgerichts Braunschweig unter der Nummer HRB 201181
eingetragen.

Im Anhang sind die gesetzlich geforderten Angaben aufgenommen, soweit sie in Ausiibung des
Wahlrechts nicht bereits in der Bilanz oder Gewinn- und Verlustrechnung gemacht wurden.

Die Eintracht Braunschweig GmbH & Co. KGaA, Braunschweig, weist zum Abschlussstichtag die
Grolkenmerkmale einer mittelgroBen KGaA gemal § 267 HGB auf.

Die Bilanz wurde nach den Vorschriften der 8§ 266 ff. HGB in Kontoform und unter Beachtung der
Vorgaben des Ligaverbands aufgestellt.

In der Gewinn- und Verlustrechnung wurde die Gliederung nach dem Gesamtkostenverfahren
geman § 275 Abs. 2 HGB gewahlt.

Il. Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss wurde unter der Pramisse der Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit
aufgestellt. Hinsichtlich bestandsgefahrdender Risiken wird auf die Ausfihrungen im Abschnitt 3.
Prognose-, Risiko- und Chancenbericht des Lageberichts verwiesen.

Im Einzelnen wurden im Wesentlichen unverdndert folgende Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden angewendet:

Die erworbenen immateriellen Vermdgensgegenstande wurden zu den im Wege der Ausgliederung
angesetzten gemeinen Werten bzw. zu Anschaffungskosten, vermindert um planméaRige lineare
Abschreibungen, bewertet.

Die lineare Abschreibung bei den immateriellen Vermdgensgegenstanden erfolgt entsprechend
ihrer voraussichtlichen Nutzungsdauer. Bei den Verwertungsrechten wird die Nutzungsdauer mit 15
Jahren angenommen.
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Die Abschreibungen der Spielerwerte richten sich nach der Dauer des mit der Gesellschaft
geschlossenen Anstellungsvertrages. Die Spielerwerte beinhalten neben den Ablésezahlungen, die
im Zusammenhang mit dem entgeltlichen Wechsel von Lizenzspielern an den abgebenden Verein
gezahlt werden, als Anschaffungsnebenkosten erfasste Provisionen an Spielervermittler und
Ausbildungsvergitungen.

Das Sachanlagevermdgen wurde zu Anschaffungskosten, vermindert um planmaRige lineare
Abschreibungen, bewertet. Der nach § 240 Absatz 3 HGB gebildete Festwert fur einen Teil der
Vermdgensgegenstande des Sachanlagevermbégens wurde letztmalig zum 30. Juni 2019
aufgenommen.

Geringwertige Anlageguter bis zu einem Netto-Einzelwert von 250,00 € sind im Jahr des Zugangs
voll abgeschrieben bzw. als Aufwand erfasst worden; ihr sofortiger Abgang wurde unterstellt.

Die Abschreibungen flr Zugange des Sachanlagevermdgens werden zeitanteilig vorgenommen.

Die Finanzanlagen werden zu Anschaffungskosten bzw. niedrigeren beizulegenden Zeitwerten
angesetzt.

Die Bewertung der Gegenstdande des Vorratsvermdgens erfolgte grundsatzlich zu
Anschaffungskosten unter Beachtung des Niederstwertprinzips.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstidnden wurden zum Nennwert angesetzt. Es
wurden erkennbare Einzelrisiken durch Wertberichtigungen bertcksichtigt. Dem allgemeinen
Ausfall- und Kreditrisiko wurde durch eine Pauschalwertberichtigung Rechnung getragen.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten betrifft Ausgaben vor dem Abschlussstichtag, soweit sie
Aufwand fir einen bestimmten Zeitraum nach diesem Tag darstellen.

Die Steuerriickstellungen und die sonstigen Rickstellungen bericksichtigen alle erkennbaren
Risiken aus schwebenden Geschéaften und ungewissen Verpflichtungen. Sie werden in Hohe der
voraussichtlichen Inanspruchnahme zum Erfullungsbetrag bewertet. Sa&mtliche Ruckstellungen
haben eine Restlaufzeit von einem Jahr oder weniger. Daher erfolgte keine Abzinsung.

Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erflllungsbetrag angesetzt.

Die passive Rechnungsabgrenzung betrifft Einnahmen vor dem Abschlussstichtag, soweit sie
Ertrag fir einen bestimmten Zeitraum nach diesem Tag darstellen.

Fur die Ermittlung latenter Steuern aufgrund von temporéren Differenzen zwischen den
handelsrechtlichen Wertansatzen von Vermdgensgegenstidnden (Verwertungsrechte) und
Schulden (Verbindlichkeiten gegenuiber der Eintracht Braunschweig Marketing GmbH aus dem
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Erwerb audiovisueller Verwertungsrechte) und ihren steuerlichen Wertansatzen werden diese mit
den unternehmensindividuellen Steuersatzen im Zeitpunkt des Abbaus der Differenzen bewertet
und die Betrdge der sich ergebenden Steuerbe- und —entlastung nicht abgezinst. Aktive und
passive Steuerlatenzen werden unsaldiert ausgewiesen.

Ill. Angaben zur Bilanz

Die Entwicklung der in der Bilanz erfassten Anlagegegenstande ist auf der nachsten Seite
dargestellt.
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Anschaffungs- und Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
. . A.o0.
Vortrag ZugAnge Umbuch- Abgifr;]mge Stand Vortrag Absc:lgbung Abschreibung Abainge Stand EB-Wert Stand
30.06.2024 gang ungen . 30.06.2025 30.06.2024 er des gang 30.06.2025 30.06.2025
Periode Geschéftsjahres er
Geschéaftsjahres
TEuro TEuro TEuro TEuro TEuro TEuro TEuro TEuro TEuro TEuro TEuro TEuro
I. Immaterielle
Vermdgensgegenstande
1. Selbst geschaffene gewerbliche
Schutzwerte und ahnliche Rechte und 10.695 899 0 0 11.594 7.765 715 0 0 8.479 2.929 3.113
Werte sowie Lizenzen an Solchen
Rechten und Werten
Il. Sachanlagen
1.Grundstuicke, grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten einschliel3lich der 3.168 0 0 0 3.168 2.069 198 0 0 2.267 1.099 901
Bauten auf fremden Grundstiicken
2. Technische Anlagen im Bau
3. Andere Anlagen, Betriebs-/ 2.424 37 0 0 2.461 1.866 121 0 0 1.987 558 474
Geschéaftsausstattung
4. Geleistete Anzahlungen im Bau 29 2 0 0 31 29 0 0 0 29 0 2
Ill. Finanzanlagen
1.Ausleihungen an verbundene
Unternehmen
2. Beteiligungen 1.450 0 0 0 1.450 1.164 0 0 0 1.164 286 286
3. Sonstige Ausleihungen 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1
Summe 17.767 938 0 0 18.705 12.893 1.034 0 0 13.926 1.944 1.664
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Die Eintracht Braunschweig GmbH & Co. KGaA ist mit 100 % an der Eintracht Braunschweig
Fanhaus UG, Braunschweig, beteiligt. Im Geschaftsjahr 2024 erwirtschaftete die Eintracht
Braunschweig Fanhaus UG einen Jahresfehlbetrag von 2 T€. Das Eigenkapital betrug 34 T€.

Weiterhin halt die Gesellschaft seit dem 30. Juni 2019 100% der Eintracht Braunschweig
Immobilien GmbH. Diese Gesellschaft erwirtschaftete im Geschéaftsjahr 2024/2025 einen
Jahresfehlbetrag von 10 T€. Dieser wurde auf Grund des Ergebnisabfiihrungsvertrages von der
Eintracht Braunschweig GmbH & Co. KGaA dbernommen.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen bestehen in Hohe von 19 T€ (Vorjahr: 20 T€)
gegen Gesellschafter und beinhalten Forderungen mit einer Restlaufzeit von mehr als ein Jahr in

Hohe von 16 TE€.

Die Sonstigen Vermdgensgegenstande beinhalten Forderungen mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr in Hohe von 21 T€ (Vorjahr: 17 T€).

Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt unveradndert 2.500.000,00 €. Es ist aufgeteilt in
2.500.000 Stuckaktien.

Der Bilanzverlust setzt sich am 30. Juni 2025 wie folgt zusammen:

€

Jahresergebnis 143.603,86
Verlustvortrag -2.431.049,16
Stand am 30. Juni 2025 -2.287.445,30

Die sonstigen Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

TEuro

Ausstehende Personalkosten 515
Sonstige Aufwendungen 872

1.387
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Zur Verbesserung der Klarheit und Ubersichtlichkeit wurden die Angaben im Zusammenhang mit
den Verbindlichkeiten in einem Verbindlichkeitenspiegel zusammengefasst dargestellt:

davon mit einer Restlaufzeit

> 1 Jahr und
Gesamt > 1 Jahr < 5 Jahre > 5 Jahre
€ £ £ £

Verbindlichkeiten gegentber 184.825,55 184.825,55 0,00 0,00
Kreditinstituten

Vorjahr: 541.479,34 356.653,79 184.825,55 0,00
Erhaltene Anzahlungen auf 140.665,72 140.665,72 0,00 0,00
Bestellungen

Vorjahr: 114.225,86 114.225,86 0,00 0,00
Verbindlichkeiten aus Lieferungen 1.850.331,52  1.548.904,02 301.427,50 0,00
und Leistungen

Vorjahr: 1.948.205,64  1.948.205,64 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegentiber 222.822 51 36.822,51 17.500,00  168.500,00
verbundenen Unternehmen

Vorjahr: 372.055,94 36.055,94 17.500,00  318.500,00
Sonstige Verbindlichkeiten 1.845.852,35  1.195.852,35 650.000,00 0,00

Voriahr: 2.072.488,15  1.422.488.15 650.000,00 0,00
Summe 4.244.497,65  3.107.070,15 968.927,50  168.500,00

Vorjahr: 5.048.454,93  3.877.629,38 852.325,55  318.500,00

Die Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten sind durch Abtretung von Forderungen und
sonstigen Vermégensgegenstanden besichert.

Die Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen bestehen in Hohe von 223 T€
(Vorjahr: 372 T€). Davon resultieren 190 T€ (Vorjahr: 340 T€) aus einer Darlehensvereinbarung mit
dem Kommanditisten sowie 22 T€ (Vorjahr: 24 T€) aus laufenden Verrechnungen mit der
personlich haftenden Gesellschafterin.

Von den sonstigen Verbindlichkeiten sind 650 T€ durch Abtretung von Forderungen besichert. Es
handelt sich hierbei um die Verbindlichkeiten gegenuber der Eintracht Braunschweig Marketing
GmbH.
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V. Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge beinhalten Ertrage aus der Auflésung von Ruickstellungen in
Hohe von 411 T€ (Vorjahr: 383 T€), Ertrage aus Zahlungen von Versicherungsentschadigungen in
Hoéhe von 15 T€ (Vorjahr: 3 T€) sowie Ertrdge aus der Aufldsung von Wertberichtigungen auf
Forderungen in Hohe von 48 T€ (Vorjahr: 31 T€).

Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen handelt es sich um Versicherungskosten in Hohe
von 46 T€ (Vorjahr: 39 T€) sowie um die Einstellung von Wertberichtigungen auf Forderungen in
Hohe von 285 T€ (Vorjahr 9 T€).

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag beinhalten die Auflésung aktiver latenter Steuern in
Hohe von 15 T€ (Vorjahr: 18 T€).

V. Sonstige Angaben
Haftungsverhéltnisse gemaf § 251 HGB

Es bestehen keine Haftungsverhéltnisse gemaf § 251 HGB.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Aus laufenden Miet-, Leasing- und Pachtvertragen bestehen Verpflichtungen in Hohe von
942 T€ p. a. (Vorjahr: 897 T€).

Aufgrund vertraglicher Vereinbarungen werden 7,5 % der Erldse aus der Verwertung der
audiovisuellen Rechte an den Vertragspartner abgefihrt. Fir den Zeitraum 1. Januar 2025 bis
30. Juni 2026 wurde eine Minderung auf 3,75 % vereinbart.
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Anzahl der Arbeitnehmer

2025/2026 2024/2025

Gesamt 258 258
Vollzeit

1. Herrenmannschaft 42 43

Amateurabteilung 15 15

Verwaltung 34 36

Geringfligig Beschaftigte 200 164

Geschaftsfuhrung

Die Geschaéftsfuihrung liegt bei der personlich haftenden Gesellschafterin, Eintracht Braunschweig
Management GmbH, Braunschweig, vertreten durch ihre Geschéftsfihrer Wolfram Benz,
Braunschweig, und Benjamin Kessel, Braunschweig.

Das gezeichnete Kapital der Eintracht Braunschweig Management GmbH, Braunschweig, betragt
25 T€. Alleinige Kommanditaktionarin ist der Braunschweiger Turn- und Sportverein Eintracht von
1895 e. V., Braunschweig, mit einem Kommanditanteil von 2.500 T€.

Die Beziige der Geschaftsfuhrung werden in Ubereinstimmung mit § 286 Abs. 4 HGB nicht
angegeben.
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Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat setzt sich wie folgt zusammen:

Aufsichtsratsvorsitzender

— Herr Jens-Uwe Freitag (Vorsitzender des Vorstands BS/Energy Gruppe), Braunschweig

stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende

— Frau Nicole Kumpis (Vorstandin des Deutschen Roten Kreuzes Braunschweig-Salzgitter)
Prasidentin BTSV Eintracht von 1895 e.V. Braunschweig

Weitere Mitglieder des Aufsichtsrats:

— Herr Rainer Cech (Partner, Wirtschaftspriifer, Steuerberater PKF Fasselt Partnerschaft
mbB), Braunschweig

— Herr Hartmut Rickel (Geschéftsfihrer Volkswagen Group Services GmbH), Wolfsburg

— Herr Sebastian Gotze (Qualitditsmanager Flughafen Braunschweig-Wolfsburg GmbH),
Braunschweig

— Herr Rudiger Warnke (Vorsitzender der Geschéaftsfiihrung Nibelungen Wohnbau GmbH
a.D.), Braunschweig

— Frau Hildegard Eckhardt (Geschéaftsfuihrerin Eckhardt Vermdgensverwaltungsgesellschaft
mbH), Braunschweig

— Frau Katja Wittfoth (Bereichsleiterin Finanzen Herzogin Elisabeth Hospital, Braunschweig),
Braunschweig. (Amt zum 31. Dezember 2024 niedergelegt)

— Herr Torsten Simnich (Diplom-Sportlehrer, ehemaliger Profi-Fu3baller), Braunschweig

Wiéhrend des Geschaftsjahres wurden keine Tatigkeitsvergitungen an Aufsichtsratsmitglieder
gezahlt (Vorjahr 0 TEuro).

Nachtragsbericht

Nach dem Bilanzstichtag sind keine Vorgdnge von besonderer Bedeutung eingetreten, die
wesentliche finanzielle Auswirkungen haben.
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Priifungs- und Beratungsgebiihren

Das flir das Geschaftsjahr berechnete Gesamthonorar des Abschlussprifers betragt far
Abschlussprufungsleistungen 40 TEuro.

Ergebnisverwendungsvorschlag

Es wird vorgeschlagen, den zum 30. Juni 2025 ausgewiesenen Jahresgewinn in Hohe von
143.603,86 € auf neue Rechnung vorzutragen. Eine Ausschittung ist in diesem Wirtschaftsjahr
nicht geplant.

Braunschweig, 19. September 2025

Eintracht Braunschweig Management GmbH als personlich haftende Gesellschafterin der Eintracht
Braunschweig GmbH & Co. KGaA

Benjamin Kessel
Geschaftsfuhrer Geschaftsfuhrer
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Lagebericht

1. Grundlagen des Unternehmens

Unsere Gesellschaft ist eine 100%ige Tochter des BTSV Eintracht von 1895 e. V., Braunschweig.
Der Verein ist alleiniger Kommanditaktionéar.

Geschaftsfuhrung und Vertretung der Gesellschaft erfolgen durch die personlich haftende
Gesellschafterin, die Eintracht Braunschweig Management GmbH, Braunschweig, vertreten durch
ihre Geschéftsfihrer. Alleiniger Gesellschafter der Eintracht Braunschweig Management GmbH,
Braunschweig, ist ebenfalls der Verein.

Die Uberwachung der Geschaftsfilhrung obliegt dem Aufsichtsrat. Zur Zusammensetzung des
Aufsichtsrates wird auf den Anhang verwiesen.

Die Mannschaften der Gesellschaft nehmen bzw. nahmen wie folgt am Spielbetrieb teil:

Mannschaft Spielzeit 2025/2026 Spielzeit 2024/2025

1. Herrenmannschhaft 2. Bundesliga 2. Bundesliga

u23 Oberliga Niedersachsen Oberliga Niedersachsen
ul19 DFB-Nachwuchsliga DFB-Nachwuchsliga
ul7 DFB-Nachwuchsliga DFB-Nachwuchsliga

Die seit 1. Juli 2012 im Rahmen unseres Nachwuchsleistungszentrums gefiihrten weiteren
Jugendmannschaften (U12 bis U15) nehmen am Spielbetrieb diverser Ligen teil. Seit dem Beginn
der Saison 2020/2021 ersetzt ein Kategoriensystem (KAT I-1ll) die urspringliche Zertifizierung.
Dieses System wird im Rahmen des Lizenzierungsverfahrens des Nachwuchsleistungszentrums
eingestuft. Die Mindestanforderung der KAT Il muss von Nachwuchsleistungszentren erflllt
werden, deren Profimannschaften in der 1. Bundesliga spielen, wahrend die Mindestanforderung
der KAT IIl von Nachwuchsleistungszentren, deren Profimannschaften in der 2. Bundesliga und
tiefer spielen, erfillt werden muss. Das Nachwuchsleistungszentrum von Eintracht Braunschweig
erfullt seit der Saison 2023/2024 die héchstmoglichen Anforderungen der KAT I.

Im Rahmen der Sportstrategie der Gesellschaft ist die Nachwuchsarbeit und die Entwicklung gut
ausgebildeter Jugendspieler und Trainer von grof3er Bedeutung.

Sportlich war der spat erreichte Klassenerhalt in der Vorsaison erneut eine Herausforderung. Drei
Spielzeiten in Folge, in denen die Mannschaft ausschlie3lich um den Klassenerhalt spielte, stellten
sowohl die sportliche Leitung als auch die Organisation vor erhebliche Anforderungen. Die
Umgestaltung des Kaders konnte aufgrund der unklaren Ligazugehdrigkeit erst nach dem
Relegationsriickspiel gegen den 1. FC Saarbriicken Ende Mai 2025 aktiv angegangen werden, was
zu verzogerten Planungen im sportlichen Bereich fihrte und eine friihzeitige Saisonvorbereitung
erschwerte.
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Auch das Umfeld reagierte zuriickhaltender auf die sportlichen Entwicklungen. Drei Spielzeiten in
Abstiegsgefahr hatten Auswirkungen auf Fans, Sponsoren und die 6ffentliche Wahrnehmung. Dies
spiegelt sich auch in den verkauften Dauerkarten wider: Mit knapp 14.300 Saisontickets
verzeichnete die Gesellschaft einen leichten Riickgang gegeniber der Vorsaison.
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2. Wirtschaftsbericht

2.1. Ertragslage

Nach einem Verlust von 237 T€ im Vorjahr schliel3t das Geschéftsjahr 2024/2025 mit einem
Gewinn in Hohe von 144 T€ ab. Damit konnte das Jahresergebnis gegeniber dem Vorjahr deutlich
verbessert und in den positiven Bereich gefihrt werden; das Planergebnis konnte allerdings nicht
erreicht werden.

Die Umsatzerlose sind von 29,0 Mio. € im Vorjahr um 1,5 Mio. € bzw. 5,12 % auf 30,5 Mio. €
gestiegen. Diese Entwicklung ist insbesondere auf folgende Ertragspositionen zurtickzufiihren:

Zum einen sind die Erldse aus dem Bereich Spielbetrieb von 7,1 Mio. € um 0,7 Mio. € bzw. 9,8 %
auf 7,8 Mio. € gestiegen. Zum anderen sind die Ertrdge aus dem Bereich Mediale
Verwertungsrechte von 9,4 Mio. € um 0,8 Mio. € bzw. 8,66 % auf 10,3 Mio. € gestiegen.

Auf der Aufwandsseite haben sich insbesondere die Personalaufwendungen von 16,0 Mio. € um
0,6 Mio. € bzw. 3,67 % auf 15,4 Mio. € reduziert. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben

sich hingegen von 13,1 Mio. € um 0,7 Mio. € bzw. 5,64 % auf 13,8 Mio. € erhoht.

2.2. Finanzlage

Einen Uberblick tiber die Herkunft und Verwendung finanzieller Mittel gibt die folgende
Kapitalflussrechnung:

01.07.2024 - 30.06.2025

TEuUro
Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit 1.141
Cashflow aus Investitionstatigkeit -911
Cashflow aus Finanzierungstétigkeit -377
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds -147
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 775
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 628

Die Zahlungsfahigkeit war im Berichtszeitraum jederzeit gegeben.
Das Forderungsmanagement unterliegt einer fortlaufenden Uberwachung durch die
Geschaftsfihrung. Bankguthaben werden ausschlief3lich bei inlandischen Kreditinstituten angelegt.

Fremdkapital ist ebenfalls bei einem inlandischen Kreditinstitut aufgenommen.

Die Investitionen des Geschaftsjahres wurden ausschlief3lich aus Eigenmitteln finanziert.
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2.3. Vermdgenslage
Ausweislich der Bilanzen zum 30. Juni 2025 bzw. 30. Juni 2024 ergibt sich folgende Vermdgens-

und Kapitalstruktur:

30.06.2025 30.06.2024 Verénderung
TEuUro % TEuUro % TEuUro %

Vermaogen
Immaterielle Anlagen 3.113 31,5% 2.929 27, 7% 184 6,3%
Sachanlagen 1.378 14,0% 1.657 15,7% -279 -16,8%
Finanzanlagen 287 2.9% 287 2.7% 0 0,0%
Anlagevermdgen 4.778 48,4% 4.873 46,1% -95 -1,9%
Vorrate 202 2,0% 595 5,6% -393 -66,1%
Forderungen und
sonstige Vermogens-
gegenstande 3.397 34,5% 3.580 33,8% -183 -5,1%
Liguide Mittel 628 6,4% 774 7,3% -146 -18,9%
Rechnungs-
abgrenzungsposten
(RAP) 848 8,6% 734 6,9% 114 15,5%
Aktive latente
Steuern 5 0,1% 21 0,2% -16 -76,2%
Umlaufvermogen/
RAP 5.080 51,6% 5.704 53,9% -624 -76,2%

9.858 100,0% 10.577 100,0% -719 -6,8%
Kapital
Kommanditkapital 2.500 25,3% 2.500 23,6% 0 0,0%
Kapitalricklage 575 5,9% 575 5,4% 0 0,0%
Bilanzverlust/-gewinn -2.287 -23.2% -2.431 -23,0% 144 5,9%
Eigenkapital 788 8,0% 644 6,1% 144 22,4%
Ruckstellungen 1.860 18,9% 1.870 17,7% -10 -0,5%
Verbindlichkeiten 4.244 30,4% 5.048 47, 7% -804 -15,9%
Rechnungs-
abgrenzungsposten 2.966 30,4% 3.015 28.5% -49 -1,6%
Fremdkapital 9.070 92,0% 9.933 93,9% -863 -8,7%

9.858 100,0% 10.577 100,0% -719 -6,8%

Gegeniber dem Vorjahresstichtag ist die Bilanzsumme von 10,6 Mio. € um 0,7 Mio. € auf
9,9 Mio. € gesunken.

Die Immateriellen VermoOgensgegenstdnde des Anlagevermodgens sind bei Investitionen von
899 T€ und planméaRiger Abschreibung um 184 T€ gestiegen.
Die  Sachanlagen des  Anlagevermbégens sind bei  Investitionen von 38 T€
aufgrund planmaRiger Abschreibung um 280 T€ gesunken. Bei den Finanzanlagen sind die Anteile
an der Eintracht Braunschweig Immobilien GmbH zum Bilanzstichtag unveréndert.

Das Eigenkapital hat sich in Hohe des Jahresgewinns gegeniiber dem Vorjahresstichtag um
144 T€ verbessert. Die Eigenkapitalquote liegt bei 8,0 % (im Vorjahr 6,1 %). Das Fremdkapital hat
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sich von 9,9 Mio. € um 0,9 Mio. € auf 9,1 Mio. € verringert.

Die Kennzahlen zur Vermdgens- und Kapitalstruktur haben sich wie folgt entwickelt:

30.06.2025 % 30.06.2024 %
Eigenkapialquote
(Eigenkapital/Bilanzsumme) 8,0 6,1
Fremdkapitalquote
(Fremdkapital/Bilanzsumme) 92,0 93,9
Anlagendeckung |
(Eigenkapital/Anlagevermdégen) 16,5 13,2

2.4. Gesamtaussage zur Lage des Unternehmens

Die Hinrunde der Spielzeit 2024/2025 blieb unter den Erwartungen, aus 17 Partien holte Eintracht
Braunschweig lediglich 13 Punkte. Da ein sportlicher Abstieg drohte und damit das Verpassen des
Saisonziels Klassenerhalts, wurden im Januar 2025 aul3erplanméRige Investitionen in den Kader
getatigt. Mit Ron-Thorben Hoffmann, Lino Tempelmann, Julian Bass, Mohamed Drager und
Richmond Tachie verpflichtete Eintracht Braunschweig flnf externe Zugange zur Rickrunde.

Die sportliche Zielsetzung des Klassenerhalts in der 2. Bundesliga wurde erst Uber die
Relegationsspiele erreicht. Unmittelbar zuvor trennte sich Eintracht Braunschweig nach dem 34.
Spieltag von Cheftrainer Daniel Scherning, Co-Trainer Andreas Zimmermann und Torwarttrainer
Milenko Gilic. Die Gesellschaft hat die Saison nach 34 Spieltagen mit 35 Punkten, acht Siegen, elf
Unentschieden sowie 15 Niederlagen mit Tabellenplatz 16 abgeschlossen und sich in der
Relegation erfolgreich gegen Drittligist 1. FC Saarbriicken durchgesetzt. Die Gesellschaft nimmt
damit zum vierten Mal in Folge am so wichtigen Spielbetrieb der 2. Bundesliga teil.

Angesichts der erforderlichen Investitionen in die Wettbewerbsfahigkeit sowie der fortlaufenden
Kaderanpassung der ersten Herrenmannschaft wird auch das Geschéaftsjahr 2025/2026 finanzielle
Herausforderungen mit sich bringen, die nach Einschatzung der Geschéftsfuhrung jedoch zu
bewaltigen sind.

3. Prognose-, Risiko- und Chancenbericht

Die sportliche Entwicklung der 1. Herrenmannschaft und insbesondere die Ligazugehdrigkeit
wirken sich weiterhin erheblich auf die Chancen und Risiken der Gesellschaft aus. Als Saisonziel
ist erneut der Klassenerhalt in der 2. Bundesliga ausgerufen, mit der geforderten Entwicklung,
mindestens auf Rang 14 abzuschlie3en. Damit wirde Eintracht Braunschweig erstmals seit 2018
im Profitopf des DFB-Pokals gesetzt sein, welches die Wahrscheinlichkeit auf ein besseres
Abschneiden und somit auf zusatzliche Einnahmen in diesem nationalen Wettbewerb erhthen
wurde.
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Neben der Weiterentwicklung der Profimannschaft, bestehen groRe Chancen und Potenziale
weiterhin im Ausbau und Entwicklung der eigenen Nachwuchsarbeit. Hierzu sind jahrliche
Investitionen in Ausbau und Erhalt des Nachwuchsleistungszentrums nétig.

Anhaltende Kostensteigerungen, insbesondere rund um die Spieltage der Lizenzmannschaft u.a.
durch die erneute Erhdéhung des Mindestlohns, stellen die Gesellschaft auch in der laufenden
Saison vor Herausforderungen. Um diesen Belastungen zu begegnen, wurden Ticket- und
Sponsoringpreise moderat angepasst, wobei eine vollstandige Weitergabe der Kostensteigerungen
nicht maoglich ist.

Ein weiterer wesentlicher Risikofaktor ist die ricklaufige Einnahmeentwicklung aus der zentralen
TV-Vermarktung. Aufgrund des durch die DFL neu abgeschlossenen Vermarktungsvertrages und
der beschlossenen Erlgsverteilung fehlt Eintracht Braunschweig in der Saison 2025/2026 ein
erheblicher Betrag im Vergleich zur Vorsaison. Auch die verdnderte Ligazusammensetzung wirkt
sich auf die Gesamtsumme der TV-Einnahmen aus.

Im DFB-Pokal konnte die Mannschaft zwar einen packenden Abend gegen Titelverteidiger ViB
Stuttgart erleben und sich bis ins Elfmeterschie3en kdmpfen, verliel? den Platz jedoch als Verlierer.
Damit entfallen fur die laufende Saison mdgliche Zusatzeinnahmen aus diesem Wettbewerb.

Vor diesem Hintergrund gewinnen die Transfereinnahmen von Rayan Philippe besondere
Bedeutung. Der Wechsel des franzdsischen Angreifers in die Bundesliga zum Hamburger SV
sicherte der Gesellschaft einen signifikanten Betrag, der die Budgetplanung fur die Saison
2025/2026 wesentlich unterstiitzt. Auch kinftig soll eine nachhaltige Kaderstruktur entsprechende
Transferertrdge ermdglichen. Junge Spieler mit Entwicklungspotenzial erhalten langfristige
Vertrage, um maogliche zukiinftige Abldsesummen zu realisieren.

Die Kaderstruktur der Lizenzmannschaft wurde fur diese Vorhaben gezielt angepasst. Erfreulich
ist, dass Leistungstrager aus der Vorsaison, darunter Ron-Thorben Hoffmann und Lino
Tempelmann, langfristig gebunden werden konnten. Gemeinsam mit Neu-Kapitdn Sven Kdohler
sind sie Teil der neuen Achse der Mannschaft, deren Kontinuitat die Stabilisierung in der 2.
Bundesliga unterstiitzen soll. Gleichzeitig setzte die Gesellschaft auf die Verjingung des Kaders,
indem sie erfahrene Spieler wie Ermin Bicakcic, Jannis Nikolaou und Robin Krauf3e verabschiedete
und talentierte Profis mit Entwicklungspotential - wie Louis Breunig, Mehmet Can Aydin und Robert
Ramsak - verpflichtete.

Neben Profis, die perspektivisch Ablésesummen ermoéglichen sollen, ist auch die
Nachwuchsférderung ein gewichtiges Thema fir die Kaderstruktur von Eintracht Braunschweig.
Insbesondere Einsatzminuten fur deutsche U23-Spieler stehen hierbei im Fokus. Die Deutsche
FuRball-Liga (DFL) honoriert Einsatzminuten fir jene Spieler, die dieses Kriterium erfillen. Mit
Fabio Di Michele Sanchez, Max Marie, Louis Breunig, Sidi Sané, Sidney Raebiger, Robert
Ramsak, Maxim Root und Emil Strauch erfullen gleich acht Lizenzspieler die U23-Regel. Di
Michele Sanchez und Marie kamen bereits in der vergangenen Spielzeit auf eine signifikante
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Anzahl an Einsatzminuten und standen in der laufenden Saison stets in der Startelf. Auch Breunig
und Sané standen in den ersten Saisonspielen mehrfach auf dem Rasen. Aufgrund der Vielzahl an
U23-Spielern und den sportlichen Stellenwerten der einzelnen Spieler rechnet die Gesellschaft mit
hoheren Saisoneinnahmen aus dem Nachwuchsférdertopf gegentiber der Vorsaison.

Um dieser Strategie noch mehr zu folgen, wurde die Zusammenarbeit zwischen dem
Nachwuchsleistungszentrum und der Profimannschaft intensiviert. In den vergangenen Monaten
trainierten Nachwuchstalente aus dem NLZ regelmaflig im Lizenzspielerkader mit und spielten
zudem in Testspielen der Profis mit, dazu zahlen unter anderem der 16-Jéhrige Abdel Hag-Awali
und der 19-jahrige Raffael Ziegele. Auch der Forderkader, bestehend aus Spielern der U17, U19
und U23, trainierte in der Saison 2024/2025 unter der Anleitung des Trainerteams der Profis. Die
Durchlassigkeit vom NLZ hin zu den Profis soll durch den engeren Austausch erhéht werden, um
vielversprechende Talente an Eintracht Braunschweig zu binden und diese zu férdern.

Bedingt durch die Freistellung von Cheftrainer Daniel Scherning am 19. Mai 2025 befand sich die
Gesellschaft zur Spielzeit 2025/2026 auf Trainersuche. Nach der erfolgreichen Relegation wurde
Heiner Backhaus als neuer Cheftrainer vorgestellt. Mit ihm soll ein neuer, intensiverer Ful3ball
implementiert werden und die sportliche Stabilisierung in der 2. Bundesliga gelingen. Backhaus
steht fur einen mutigen Spielansatz mit hoher Intensitat, gepaart mit einer hohen Emotionalitat auf
und abseits des Platzes. Die Gesellschaft ist Gberzeugt davon, dass dieser FuR3ball sportlichen
Erfolg und Konstanz verspricht. Der Saisonstart mit Backhaus an der Seitenlinie gliickte, Eintracht
Braunschweig holte in der 2. Bundesliga aus flnf Spielen sieben Punkte.

Ein weiteres wichtiges sportliches Thema ist die Etablierung der eigenen U23-Mannschaft in der
Oberliga Niedersachsen. Seit der Saison 2024/2025 wird die Mannschaft von Pro-Lizenz-Inhaber
Fabian Adelmann trainiert und erreichte in seiner Premierensaison den Klassenerhalt. Die
Etablierung in der Oberliga hat Prioritat, mittelfristig bleibt jedoch das Ziel, dass sich die U23 fur die
viertklassige Regionalliga qualifiziert. Die héchste Ausbildungsmannschaft soll auch fur Profis eine
Option bilden, die aus Verletzungen zuriickkehren oder aus anderen Grinden Spielpraxis
bendtigen. In der laufenden Saison liefen bereits die Lizenzspieler Marko Rajkovacic, Emil Strauch,
Maxim Root, Sanoussy Ba, Mohamed Dréger, Robert Ramsak und Sidi Sane fur die U23 auf.

Nicht nur im Sport, insbesondere im Bereich der Lizenzspielermannschaft, gibt es Potentiale und
Chancen. Auch in der Gesamtunternehmung wurden in den vergangenen Monaten entscheidende
MalRnahmen ergriffen, um eine nachhaltige Professionalisierung und Stabilitdt zu erreichen.

Um diesem Ziel zu folgen, entschied sich die Gesellschaft, das Vermarktungskonzept ganzheitlich
umzustellen und kinftig die eigenen Rechte, ohne die Unterstlitzung der Sportmarketing Agentur
SPORTFIVE, zu vermarkten. Diese Entscheidung wurde im Geschéftsjahr 2024/2025 vorbereitet
und zum 1. Juli 2025 umgesetzt. Diese neue Ausrichtung erforderte kurzfristig Investitionen in
Personal und in die Administration, soll sich aber mittelfristig und nachhaltig positiv auf die
Erléspotentiale auswirken. Eintracht Braunschweig ist es dariber hinaus wichtig, mit diesem
Vermarktungskonzept noch néher an den eigenen Partnern und Sponsoren zu sein und so die
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Kundenbeziehungen zu intensivieren.

Eintracht Braunschweig arbeitet seit dem 1. Juli 2025 im Hospitality-Bereich mit dem
Cateringunternehmen Aramark zusammen, vorausgegangen war dem Wechsel ein umfangreicher
Ausschreibungsprozess. Zuvor zeichnete sich die Volkswagen Group Services GmbH
verantwortlich. Im Ausschreibungsverfahren setzte sich Aramark gegen namhafte Bewerber durch
und ist ab der Spielzeit 2025/2026 fur die Kulinarik in den Business-Bereichen zustandig. Neben
einem neuen kulinarischen Konzept wurde ebenfalls vereinbart, dass Aramark gemeinsam mit
Eintracht Braunschweig in die Infrastruktur des Business-Bereichs investiert und diesen exklusiven
Bereich kiinftig aufwertet und modernisiert.

Neben der verdnderten Vermarktungsausrichtung und dem neuen Cateringpartner im
Hospitality-Bereich nahm die Gesellschaft eine dritte, deutlich sichtbare Ver&nderung zur Spielzeit
2025/2026 vor. Nach vier Jahren beendete Eintracht Braunschweig die Zusammenarbeit mit dem
bisherigen Ausruster PUMA, seit dem 1. Juli 2025 wird die Gesellschaft nun von Umbro
ausgestattet. Durch diesen Ausrusterwechsel ist es Eintracht Braunschweig maoglich, in fir sie
individuell gestalteten Trikots aufzulaufen. Durch den hohen Markenfit zwischen Gesellschaft und
Ausrister und der positiven Resonanz von Fans und Umfeld sollen auch die Erléspotentiale im
Merchandising steigen.

Auch zukunftig sind Sponsoringeinnahmen eine wesentliche Einnahmes&ule von Eintracht
Braunschweig. Langjahrige Partnerschaften, insbesondere mit Haupt- und Topsponsoren aus der
Sponsoringpyramide der Gesellschaft, sind fur die finanzielle Stabilitdét wesentlich. Vor diesem
Hintergrund konnte sich Eintracht Braunschweig tber die Vertragsverlangerung mit der KOSATEC
Empowering Global Innovation GmbH auf3erordentlich freuen. KOSATEC ist ab sofort offizieller
Innovations- und Technologiepartner und wird die Gesellschaft im Bereich der Digitalisierung
unterstutzen.

Zudem befindet sich Eintracht Braunschweig in intensiven Gesprachen uber eine langfristige
Vertragsverlangerung mit  Volkswagen Financial Services, welche fur mehrjahrige
Planungssicherheit sorgen soll. Die Volkswagen Financial Services ist als Exklusivpartner einer der
finanzstarksten Partner in der Sponsorenlandschaft von Eintracht Braunschweig und steht seit
mehr als 30 Jahren an der Seite der Gesellschaft.

Mit dem Saisonmotto ,Herz unserer Stadt” versucht Eintracht Braunschweig, prasenter im Stadtbild
zu sein und ndher an Fans und Umfeld zu ricken. Die Eroffnung des Pop-up-Stores
»Aantracht-Eck” in der Innenstadt von Braunschweig stellt dafir einen wesentlichen Meilenstein
dar. Das ,Aantracht-Eck” erweitert die Verkaufs- und Marketingaktivitaten und soll sich positiv auf
die Fanbindung und Einnahmenpotentiale auswirken. Damit weist die Gesellschaft zwei Fanshops
aus und bietet somit mehr Anlaufflache fir Fans und Interessierte.

In den vergangenen Monaten wurden Investitionen in die Sicherheitsinfrastruktur des
EINTRACHT-STADIONSs - in Kooperation mit der Stadt Braunschweig und der Braunschweiger
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Veranstaltungsstatten GmbH — getatigt. Die Neuerungen am Standort EINTRACHT-STADION
sollen die operative Sicherheit starken und zu einer noch positiveren Stadionerfahrung fGhren.

Eintracht Braunschweig plant bei geringfligig reduzierten Gesamterldsen eine weitere
Ergebnisverbesserung bei jederzeit ausreichender Liquiditat.

Schlusserklarung gemaR § 312 Abs. 3 AktG

fn dem von der Eintracht Braunschweig GmbH & Co. KGaA entsprechend § 312 AktG erstellten
sogenannten Abhangigkeitsbericht werden die Beziehungen zum BTSV Eintracht von 1895 e. V.,
Braunschweig, als beherrschendes Unternehmen dargestellt. Der Bericht enthalt folgende
Schlussbemerkung:

Die Gesellschaft hat bei jedem in dem Bericht Uber die Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen aufgefiihrten Rechtsgeschaft eine angemessene Gegenleistung erhalten. Dieser
Beurteilung liegen die Umstdnde zugrunde, die uns im Zeitpunkt der Vornahme des
berichtspflichtigen Rechtsgeschafts bekannt waren. Ferner wurden keine Maflinahmen getroffen
oder unterlassen, durch die die Gesellschaft benachteiligt wurde.

Braunschweig, 19. September 2025

Eintracht Braunschweig Management GmbH
als personlich haftende Gesellschafterin der
Eintracht Braunschweig GmbH & Co. KGaA

= Benjamin Kessel

Geschaftsfuhrer Geschaftsfihrer
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Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

An die Eintracht Braunschweig GmbH & Co. KGaA:

Prufungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Eintracht Braunschweig GmbH & Co. KGaA — bestehend aus der
Bilanz zum 30. Juni 2025 und der Gewinn- und -Verlustrechnung fur das Geschéftsjahr vom 1. Juli
2024 bis zum 30. Juni 2025 sowie dem Anhang, einschlie3lich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden — geprift. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht der Eintracht Braunschweig
GmbH & Co. KGaA fur das Geschéftsjahr vom 1. Juli 2024 bis zum 30. Juni 2025 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigeflgte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapi-
talgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhdltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 30. Juni 2025 sowie ihrer
Ertragslage fir das Geschéftsjahr vom 1. Juli 2024 bis zum 30. Juni 2025 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesell-
schaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der

zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen

die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflhrt hat.

Grundlage fur die Prufungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsét-
ze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts* unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind
von dem Unternehmen unabh&ngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und be-
rufsrechtlichen  Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Pri-
fungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fur den Jahresabschluss und den Lagebericht
Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deut-

schen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belan-
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gen entspricht, und dafur, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ord-
nungsmagiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fur die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen ord-
nungsmagiger Buchfuhrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlus-
ses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Dar-
stellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflr verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfilhrung der Unternehmenstéatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren ha-
ben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmensta-
tigkeit, sofern einschléagig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der Grundlage
des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern
dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts, der ins-
gesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Be-
langen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht
und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MalRnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden
deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdéglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fur
die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts
Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit daruber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Gan-
zes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob
der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prufung gewonnenen Er-
kenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen,
der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie daftr, dass eine in Uber-
einstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestell-
ten deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung eine wesentli-
che falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus VerstéRen oder Unrichtig-
keiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlnftigerweise erwartet werden

konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lage-



AudiTax GmbH
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Anlage 5, Blatt 3

berichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Unter https://iwww.idw.de/idw/verlautbarungen/bestaetigungsvermerk/hgb-ja-non-pie enthélt die Websi-
te des Instituts der Wirtschaftspriifer (IDW) eine weitergehende Beschreibung der Verantwortung des
Abschlussprufers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Diese Beschreibung ist
Bestandteil unseres Bestatigungsvermerks.

Braunschweig, 27.10.2025
AudiTax GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Steuerberatungsgesellschaft

WIRTSCHAFTS-
PRUFUNGS-
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Dipl.-Kfm. Markus Wien
Wirtschaftsprifer
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertrage zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftspriifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer* genannt) und
ihren Auftraggebern tber Prifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas
anderes ausdricklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegentber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsat-
zen ordnungsmaRiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer
Ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschaftsfihrung. Der Wirtschaftsprifer ist fur die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sich zur Durchfuhrung des Auftrags sach-
verstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berticksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — aufer bei
betriebswirtschaftlichen Prifungen — der ausdricklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer
alle fur die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig tbermittelt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung
des Auftrags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgédnge und Umsténde, die erst wéh-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftspriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskunfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftspriifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftspriifer bestimmten Form zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhingigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer
des Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf eigene
Rechnung zu tbernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftsprufers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kundigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maRgebend. Entwirfe solcher Darstellungen sind

unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschafts-
prifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestétigt werden. Er-
kldrungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auferhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Auszlige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden
des Wirtschaftspriifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behordlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information tiber das Téatigwerden des Wirtschaftspriifers fiir den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Maéngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiil-
lung durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der
Nacherfullung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmaéglichkeit der Nacherfullung fir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfiillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfillungsansprii-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftsprifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegentiber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fél-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, tiber Tatsachen und Umstan-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
prifer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahrldssig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begrinden, geméaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis gegeniiber dem
Wirtschaftspriifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer be-
stehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst sémtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhalten zu-
rickzufiihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kér-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberiihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberiihrt.

10. Ergédnzende Bestimmungen fiir Priiffungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepruften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Prifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftspriifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zuléassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollstandig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfiihrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdrucklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftsprufer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittiung der Jahressteuererklarun-
gen, einschlieBlich E-Bilanzen, fir die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschliusse und sonstiger fir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdéffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftsprufer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwen-

den ist, kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhbhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauferung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erflllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusétzliche Tétigkeit ibernommen wird, gehort dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmaéRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollstandige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tiber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebtihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
séatzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschuisse auf Vergiitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergttung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprufer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht
Fur den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.



